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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATION
DU CONSEIL MUNICIPAL DE ROMBIES-ET-MARCHIPONT

Séance du 28 Juillet 2026

L’an deux mil vingt-six, le vingt-huit juillet & dix-huit heures trente minutes, s'est
réuni, a la salle de la Mairie, le Conseil Municipal de la Commune de Rombies-et-
Marchipont, sous la présidence de Madame Agnés DOLET, Maire de la Commune.

Présents : Frangoise ROGER, Hubert DUPONT, Audray CHARLET adjoints,
Joélle PIGNATARO, Angéligue DELHUILLE conseilleres municipales
déléguées, Benoit DUPONT, Frédéric POIX, Samuel ZIDOURI, Magali
DUQUESNE, Marie-Laure HUART, Thomas LEDUC, Adrien LAUDE, Andy
CHIARELLI, conseillers municipaux.

Absente : Marie-Pierre CARTON

Secrétaire de séance : Frangoise ROGER,

Dans le cadre d'un avancement de grade, Madame le Maire propose la création d’un
emploi permanent d’adjoint administratif principal de 1&me classe, 4 temps complet.

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de 1a fonction publigue notamment ses artictes L.4, L.332-14, L.332-8
etl.313-1;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1932 modifiée relative aux droits et libertés des communes,
des  départements et des régions, notamment son  article 1;
Vu le Décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement
et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux
fonctionnaires de la fonction publique territoriale,

Considérant que les emplois de chagque collectivité ou établissement sont créés par
'organe délibérant de la collectivité ;

Considérant U'étude das tableaux d’avancement de grade et la possibilité de faire évoluer
un agent au grade d’adjoint administratif principal de 1% classe,

Aprés en avoir déliberé, le Conseil municipal 8 unanimité,

DECIDE de:

-Créer au 1% septembre 2026, un emploi permanent d’adjoint administratif principal de
1#* classe & temps complet,

- D'ajouter Uemploi créé au tableau des effectifs,

- D'autoriser Madame le Maire a procéder 4 la nomination de Uagent,

-Dit gure les crédits nécessaires & la rémunération de t'agent seront inscrits au BP 2026.

Fait et déliberé en séance, les jours, mois et an ci-dessys,, - 1‘ TN
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« La présenta délibaration, & supposer que celle-ci fasse grief, paut taire I'objst, dans un délai de deux mois & compter de
sa notification ou de 3a publication et/ou affichage, d"un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Lille ou
d'un recours gracleux auprés de la commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour
répondre. Un silence de deux mois vaut alors déclsion implicite de rejet, La décision ainsi prise qu'elle soit expresse ou
implicite, pourra elle-mame Btre déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois. Conformément aux termes
da 'article R421-7 du Code da Justice Administrative, les personnes résidant outre-mer at a Pétranger disposent d’un délei
supplémentaire de distance de respectivement un et deux mois pour saisir le tribunal. »,



