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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE ROMBIES-ET-MARCHIPONT

Séance du 17 novembre 2025

L’an deux mil vingt-cing, le 17 novembre a dix-huit heures et trente minutes,
s’est réuni, a la salle de la Mairie, le Conseil Municipal de la Commune de
Rombies-et-Marchipont, sous la présidence de Madame Agnes DOLET, Maire
de la Commune.

Présents : Mmes et Mrs Bernard LEFEBVRE, Francoise ROGER, Jean-Robert
CLEMENT, Audrey CHARLET adjoints, Frédéric POIX, Sébastien JAROSZ, Paut
DELCOUR, Anastasia VERET, Ghislain BERTRAND, Benoit DUPONT, Angélique
DELHUILLE, conseillers municipaux.

Absents : Mrs Samuel ZIDOURI, Grégory DELEPIERRE, Geoffrey ANTIDORMI,
conseillers municipaux.

A é1é nommé secrétaire : M. Bernard LEFEBVRE.

Madame le Maire rappelle 4 lassemblée que conformément 4 L313-1 du code
général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par organe délibérant de la collectivité ou de
’établissement.

Il appartient donc au conseil municipal de fixer Ueffectif des emplois a temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Vu le code général de la fonction publique, notamment les articles L313-1 et
£.332-8,

Vu le tableau des emplois,

‘Considérant la nécessité de créer un emploi d’adjoint technique polyvalent en
raison des besoins pour la propreté et Uentretien des batiments et aussi
encadrer les anfants sur le temps de la pause méridienne,

Il est proposé a 'assemblée :

La création d’un emploi d’agent technique polyvalent, grade d’adjoint
technique, a temps non complet, soit 24/35&éme, pour exercer les missions
d’agent polyvalent en charge de l'entretien et de la propreté des locaux et de
’encadrement des enfants lors des temps périscolaires, & compter du 1%
janvier 2026.

Cet emploi permanent pourra éventuellement étre pourvu par un agent
contractuel en vertu d'un contrat 8 durée déterminée sur le fondement de
I'article L332-8 3° du CGFP.
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L’agent contractuel sera rémunéré par référence a la grille indiciaire afférente
au grade d’adjoint technique (échelle C1).

L’agent devra étre titulaire du B.A.F.A. ou du C.A.P. Petite enfance.

Le Conseil Municipal,

Apres avoir entendu Madame le Maire,

Aprés avoir délibére,

Al'unanimité,

DECIDE de créer un emploi permanent a temps non complet, & 24/35%™, au
grade d’adjoint technique (échelle C1) pour exercer les missions d’agent

technique polyvalent, en charge de 'entretien et de la propreté des locaux, et
de 'encadrement des enfants durant la pause méridienne, au 1°" janvier 2026

D’ADOPTER la modification du tableau des effectifs.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés
dans les emplois seront inscrits au B.P.

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an ci-dessus.

Le Maire,

« La présente délibération, & supposer que celle-ci fasse grief, peut faire l'objet, dans un délai de deux mois 4 compter de sa notification ou de sa
publication et/ou affichage, d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Lille ou d'un recours gracieux auprés de la commune, étant
précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet, La décision
ainsi prise qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-mémae &tre déférée au tribunat administratif dans un délai de deux meis. Conformément aux
termes de l'article R421-7 du Code de Justice Administrative, les personnes résidant outre-mer et & I'étranger disposent d’un délai supplémentaire
de distance de respectivement un et deux mois pour saisir le tribunal. ».



